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Визит генерального директора Проектного Офиса Развития Арктики 

Максима Андреевича Данькина в Центр бюджетного мониторинга Петрозаводского 

государственного университета 

В Центре бюджетного мониторинга 13 ноября 2025 года состоялся визит генерального директора 

ПОРА (Проектный офис развития Арктики) Максима Андреевича Данькина. ПОРА – это ведущий экспертный 

центр, содействующий реализации государственной политики в Арктике и осуществляющий важные 

исследовательские, просветительские, экологические, культурные проекты, нацеленные на достижение 

устойчивого развития Российской Арктики. 

 
 

В ходе встречи директором ЦБМ В.А. Гуртовым и сотрудниками М.А. Питухиной, А.В. Симаковой и Е.А. 

Хотеевой были представлены главные результаты многолетних исследований в области прогнозирования 

кадровой потребности экономики как Арктической зоны РФ в целом, так и отдельных арктических субъектов 

– Ямало-Ненецкого и Ханты-Мансийского автономных округов. В 2020 и 2022 году ЦБМ были выполнены ряд 

важных проектов для Минвостокразвития России по анализу кадровой потребности, в которых со стороны 

Министерства куратором являлся М.А. Данькин. Также на презентации были озвучены научные результаты 

успешно завершенного исследования процессов миграции в Арктике на основе опросов молодежи, граждан, 

переехавших с целью трудовой деятельности в Арктику, и пенсионеров (грант РНФ № 22–78–10148). 
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В целях обеспечения устойчивого развития Арктической зоны РФ и всестороннего повышения 

качества жизни более подробно М.А. Данькин и сотрудники ЦБМ обсудили несколько важных направлений 

исследований, таких как поиск и развитие механизмов повышения самостоятельности бюджетов 

муниципалитетов Арктики, реализация мастер-планов опорных населенных пунктов Арктики и 

интерпретация общественного мнения жителей Арктики по различным вопросам качества жизни. Отдельно 

остановились на задачах Кемско-Беломорской агломерации и возможностях их решений и экспертно-научного 

сопровождения на основе накопленных данных. Обсуждение насущных арктических вопросов прошло 

насыщенно, содержательно и с нацеленностью на перспективу. 
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Подводим итоги проекта «Живи, учись, работай в Карелии!» 
Проект «Живи, учись, работай в Карелии!» реализован при поддержке Фонда грантов Главы Республики 

Карелия с августа 2024 года по май 2025 года в четыре этапа. За время работы над проектом удалось 

достичь успешных результатов. 

Первый этап проекта был посвящен актуализации профориентационного интернет-портала для 

молодежи «Моя карьера: живи, учись, работай в Карелии!». Помимо актуализации большого массива 

информации, коллективом проекта проведен полный редизайн сайта, разработаны новые разделы: «Карелия 

перспективная» и «Профурок». Интернет-портал находится в открытом доступе, его материалы будут 

доступны пользователям и после завершения проекта. 

 
Обновленный интернет-портал и разработанные методические рекомендации послужили базисом для 

Республиканского профориентационного урока «Живи, учись, работай в Карелии!» для учеников 7-11 классов и 

студентов колледжей/техникумов (11-23 ноября 2024 года). Урок прошел во всех районах Карелии, в нем 

приняли участие 10 670 обучающихся (примерно каждый четвертый старшеклассник и студент), урок 

провели 272 педагога и 20 карьерных консультантов Кадровых центров районов Карелии. Опрос участников 

до и после урока показал, что после урока на 10% увеличилась доля старшеклассников, представляющих 

характер и содержание будущей профессиональной деятельности, и на 7,7% снизилась доля тех, кто имел 

смутные представления о том, что предстоит делать после окончания школы. 
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Проведение Республиканского профориентационного урока сопровождалось серией показательных 

уроков. Всего проведено три таких урока. Первый урок для учеников 9-го класса МОУ «Средняя школа №2» 

города Петрозаводска состоялся на базе Кадрового центра города Петрозаводска (межрайонного). Второй 

урок был проведен для учеников 7-9 классов Рыпушкальской основной общеобразовательной школы (Олонецкий 

район). Третий урок для учеников 7 класса Средней общеобразовательной школы №1 им. Я.В. Ругоева города 

Костомукши. Во время показательных уроков участники отметили, что после урока пришло понимание, в 

какой образовательной организации Карелии учат на выбранную профессию, с интересом посмотрели 

востребованность профессии на рынке труда. 

 
Следующим этапом проведения профориентационных мероприятий стал воркшоп «Моя карьера», 

который состоялся 12-13 марта 2025 года на базе «Точки кипения» для 52 обучающихся 9-11 классов из 

Петрозаводска. Программа воркшопа представляла собой двухдневный интенсив образовательных и 

профориентационных активностей. В групповой работе старшеклассники разрабатывали проектные 

решения по развитию социально-экономического пространства Республики Карелия по поставленным задачи 

и критериям. 
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Завершающим этапом проекта стало подведение его итогов и проведение исследования карьерных 

траекторий выпускников школ Республики Карелия, обучающихся за ее пределами. Материалы исследования 

легли в основу разработки рекомендаций для органов власти по развитию Республики Карелия для молодежи. 

 
Итоги проекта подтверждают его востребованность у целевой аудитории и раскрывают новые 

направления для его развития. Коллектив проекта выражает благодарность партнерам за информационную 

и организационную поддержку мероприятий проекта на всех его этапах: Управлению труда и занятости 

Республики Карелия, Министерству образования и спорта Республики Карелия, Петрозаводскому 

государственному университету, Центру опережающей профессиональной подготовки Республики Карелия и 

Карельскому институту развития образования и Региональному отделению Общероссийского общественно-

государственного движения детей и молодежи «Движение первых» Республики Карелия. 

 

 

Ссылка: http://openbudgetrf.ru/event/подводим-итоги-проекта-живи-учись-ра/ 
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Воркшоп «Моя карьера»: профориентационный интенсив для старшеклассников г. 

Петрозаводска 
12-13 марта 2025 года в Петрзаводске на базе «Точки кипения» состоялся Воркшоп «Моя карьера», в 

котором приняли участие 52 обучающихся 9-11 классов. Воркшоп объединил участников из следующих школ 

Петрозаводска: Ломоносовская гимназия, Университетский лицей, Средняя школа №5 им. генерала В.А. 

Фролова, Средняя школа №9 им. И.С. Фрадкова, Лицей №13, Средняя школа №33, Средняя школа № 34, Средняя 

школа № 20, Гимназия №17, Средняя школа № 46, Средняя школа №26, Средняя школа № 29, Средняя школа № 38. 

Организаторы мероприятия — команда Центра бюджетного мониторинга, реализующая проект 

«Живи, учись работай в Карелии!» при поддержке Фонда Грантов Главы Республики Карелия подготовила для 

участников насыщенную образовательную профориентационную программу, цель которого состоит в 

развитии практических навыков и компетенций по поиску и выработке решений актуальных вопросов 

социально-экономического развития Республики Карелия, и сопряженных с ними траекторий построения 

карьеры в родном регионе в процессе профессионального самоопределения. 

    

Программа воркшопа представляет собой двухдневный интенсив образовательных и 

профориентационных активностей в рамках групповой работы. Насыщенный первый день воркшопа был 

посвящен знакомству участников и командообразованию. В этот день состоялись коммуникативный 

тренинг и две профориентационных игры «Веришь/не веришь» и «В мире профессий». Тренинг и игры 

проводили доцент ПетрГУ, кандидат психологических наук Юлия Юрьевна Терюшкова и бизнес-тренер, 

магистр психологии Ольга Олеговна Пытько. Ю.Ю. Терюшкова отметила: «Общение – это то, что 

объединяет абсолютно все существующие профессии». Тренинг коммуникации – это необходимый и базовый 

инструмент формирования и проработки общепрофессиональных навыков. 

    

В процессе тренинга участники прорабатывали основные составляющие любого общения: 

информацию, восприятие и взаимодействие, по итогам вырабатывали свою тактику и стратегии общения. 

Рефлексия участников по результатам тренинга связана со многими сторонами современной коммуникации: 

«ценность и потребность общения», «формирование социализированного круга», «тревожность – 

препятствие общения», «уверенность – одно из важных качеств коммуникации», «умению вступить в диалог 

нужно учиться». 

В ходе профорентационных игр участники знакомились с наиболее востребованными профессиями на 

рынке труда Карелии и профессиями будущего, которые уже стали реальностью. Например, проектировщик 
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умной среды, специалист по рециклингу. Участники отрабатывали навыки в ролевой игре при устройстве на 

работу с применением навыков коммуникации и выступили в качестве соискателей рабочих мест и 

работодателей. 

    

Второй день вокршопа прошел в формате деловой игры «Лаборатория проектных решений», перед 

группами стояла задача разработки проекта, который бы способствовал развитию социально-

экономического пространства региона по поставленным перед ними задачи и критериям. Гармоничная и 

слаженная координация деловой игры осуществлялась преподавателем по ораторскому мастерству и 

ведущей деловых событий Анжеликой Божко. 

По итогам командных работ, участниками было предложено шесть проектов в экологической, 

социальной, экономической, спортивной, культурной и образовательной сферах развития. На оценку 

экспертам были предложены проекты «Гибридного аэропорта в Петрозаводске», «Северный start», 

«Ответственны за экологию: от знаний к действиям», «АртсоюZ», «Туристическая Карелия: красные нити 

Карелии». 

    

Председателем экспертной комиссии выступила к.соц.н., старший научный сотрудник руководитель 

проекта, Анна Васильевна Симакова. В состав комиссии почетных членов жюри вошли Валерий Алексеевич 

Гуртов, профессор, директор Центра бюджетного мониторинга; к.э.н, заместитель директора Центра 

бюджетного мониторинга Ирина Сергеевна Степусь; директор Фонда Грантов Главы Республики Карелия 

Юлия Игоревна Альбицкая; старший научный сотрудник, ведущий профконсультант Межрайонного кадрового 

центра Управления труда и занятости Республики Карелия Юлия Валерьевна Сморжевская; к.э.н. Института 

экономики КарНЦ РАН Ольга Вячеславовна Поташева; директор Карельского ресурсного центра развития 

социальных технологий Юлия Николаевна Провоторова, специалист по работе с молодежью Карельского 

регионального центра молодежи Анастасия Викторовна Корнева. 

По итогам защиты проектов все участники получили сертификаты, а победителям вручены дипломы 

и памятные призы. Членю жюри отметили проработанность проектов, заинтересованность и 

вовлеченность ребят в работу команды и поиска решения реализации проекта. 
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Мероприятие с точки зрения запланированных задач состоялось насыщенное, актуальное и крайне 

продуктивное, а позитивные отзывы, улыбки и новые знакомства ребят являются приятным и 

немаловажным бонусом. 

Организаторы выражают искреннюю благодарность ведущим и модераторам мероприятия и 

приглашенным экспертам за активное участие, профессиональный взгляд на проекты и напутствия 

участникам воркшопа «Моя карьера». Отдельную благодарность хотелось бы выразить сотрудникам 

пространства «Точки кипения» за предоставленное уютное, объединяющее и комфортное пространство для 

деятельности участников и помощь в регистрации участников! 
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